实质性响应一览表（包组一）
	序号
	实质性响应条款
	投标人响应情况
	差异

	1
	★5、本项目允许投标人兼投多个采购包，但只允许按评审顺序中标其中一个采购包。本项目评审顺序为采购包1、采购包2。同时参与多个采购包投标的投标人，若在前面任一采购包已被评审为第一中标候选人，则评审委员会在评审后面采购包时，该投标人不再作为其他采购包的有效投标人。各采购包的有效投标人不得少于3个，否则该采购包采购失败。
	
	

	2
	★（1）在合同执行期内，中标人须选派2名工作人员进驻采购人单位，具体要求如下：2名具备环境类或给排水类相关本科或以上学历，熟悉水质和泥质采样监测流程，能够胜任样品采集和检测数据整理分析的工作人员。根据采购人要求完成相应工作，并为该名工作人员配备办公设备（服务期结束后退还）。
[bookmark: _GoBack]上述人员的选聘、更替须征得采购人的同意，具备上岗资格，服从采购人工作安排及考勤管理。中标人支付人员的总人工成本应含应发工资、岗位培训、体检费、奖金、管理费等，其中应发工资应含基本工资、津贴、养老保险、工伤保险、失业保险、生育保险、医疗保险、公积金等。应发工资应根据学历、职称、工龄、绩效等上下浮动。人员的年应发工资参考最新广州市统计局最新发布的广州市城镇非私营单位在岗职工的年平均工资。每年应为派驻人员安排一次体检，费用由中标人承担。
	
	


说明：
1.实质性响应条款一览表后续内容请根据第二章采购需求★号条款详细列举
2.本表所列条款必须一一予以响应，“投标人响应情况”一栏应填写具体的响应内容，有差异的要具体说明。
3.请投标人认真填写本表内容，如填写错误将可能导致投标无效。

